Al Magnifico Rettore

Università per Stranieri

Di Siena

Piazza Carlo Rosselli, 27/28

53100  SIENA


CHIEDE

di essere ammess

1. di essere in possesso dei seguenti requisiti:

· laurea magistrale, o equipollente, in 
· titolo di dottore di ricerca in 
2. di non essere già assunt
3. di non avere un grado di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso con un professore appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore, la Direttrice Generale, o un componente del Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera b)  della Legge 240/2010 e dell’art. 8 del Codice Etico dell’Ateneo; 

4. di aver avuto contratti in qualità di assegnista di ricerca e di ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della legge 240/2010 presso l’Università per Stranieri di Siena o presso altri Atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché gli enti di cui al comma 1 dell’articolo 22 della medesima legge, per i seguenti periodi: (indicare l’Ente, la data di inizio e fine)
(sommati alla durata prevista dal contratto messo a bando, non devono superare complessivamente i dodici anni, anche non continuativi)

5. di non essere stat
6. di essere iscritt
7. di non aver riportato condanne penali (in caso contrario, indicare le condanne penali riportate e/o i procedimenti penali pendenti) 
8. (eventuale) di appartenere alle categorie dei disabili come di seguito descritto:  FORMTEXT 

      e di aver necessità dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/92 (come risulta da allegata certificazione medica) 
9. di essere consapevole che il decreto di nomina della commissione, l’elenco dei candidati ammessi alla discussione ed il relativo calendario di convocazione saranno resi pubblici mediante pubblicazione sul sito internet dell’Università http://www.unistrasi.it;

10. che le comunicazioni relativi alla presente procedura di valutazione comparativa devono essere inviate al seguente indirizzo di posta elettronica certificata 

1. curriculum vitae della propria attività professionale, scientifica e didattica;

2. elenco delle pubblicazioni ed ei documenti allegati alla domanda debitamente sottoscritto;

3. pubblicazioni scientifiche;

4. copia di un documento di identità personale in corso di validità;

5. copia del codice fiscale



· è soggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non più rispondenti a verità (art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

· decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445).

(data) 
(firma) ____________________________

INFORMATIVA AI SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI.

Ai sensi della normativa vigente, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’Università per Stranieri di Siena per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati anche successivamente alla eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della selezione dei requisiti di partecipazione pena l’esclusione dalla procedura di valutazione.

L’interessato gode dei diritti previsti dalla normativa vigente. I dati acquisiti potranno essere consultati, modificati, integrati o cancellati dai diretti interessati.

Data  FORMTEXT 

     
      Per presa visione, il/la dichiarante

____________________________________
